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Estructuración de Proyectos

Número total de 
empleos generados:
13.358

Número total de proyectos (38) 

Población beneficiada:
1.710.691 habitantes
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Estructuración de Proyectos
Detalle de Información y porcentaje de ejecución por Proyecto
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Población beneficiada por convenio
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Empleos generados por convenio



Interpretación de datos 

La estructuración de proyectos ofrece a un número significativo de
habitantes la oportunidad de mejorar la calidad de vida con la
estructuración de proyectos que impactarán positivamente a las
familias colombianas muchas de ellas afectadas con el conflicto
armado, también generara empleos directos e indirectos a las
regiones donde hacemos presencia con la estructuración de
Proyectos.

Actualmente, la estructuración de proyectos cuenta con 9
convenios que suman un total de 38 proyectos de los que se puede
analizar lo siguiente:
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El convenio que cuenta con un mayor número de
proyectos es: Soluciones individuales energía
fotovoltaica con 25 proyectos, el cual genera
12.000 empleos.

La mayor cantidad de personas se benefician con
el desarrollo de los convenios: Embalse
multipropósito Los Besotes y Estructuración 6
aeródromos y 1 proyecto tipo/ Aeronáutica Civil;
los cuales benefician 919.898 y 350.000 personas
respectivamente.

Respecto a la inversión que se realiza en
estructuración de proyectos, los convenios que
cuentan con mayor inversión son de mayor a
menor: Embalse Multipropósito Los Besotes,
Soluciones de Agua y/o saneamiento para el
Golfo de Morrosquillo y Soluciones individuales
energía fotovoltaica.



Desarrollo de Proyectos

Número total de 
proyectos por línea 

de Gerencia

Número total de 
proyectos por línea 

de Evaluación

316 189

Población total beneficiada por línea de Gestión

Población total beneficiada por línea de Gerencia

10.117.754 
Personas

Número total de 
proyectos por 

línea de Gestión

1.111

12.217.492 
Personas

952
Emprendimientos

Población total beneficiada por línea de Evaluación

21.255 Familias

8

4536 
Estudiantes



Cantidad de Proyectos por departamento

9

*790 Proyectos se encuentran a Nivel Nacional: 1 Proyecto ESAP, 1 Proyecto USPEC, 789 Fondo emprender en definición.
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Interpretación de datos 

A 30 de septiembre de 2022, la Subgerencia de Desarrollo de
Proyectos cuenta con 22 convenios en ejecución, distribuidos
en: 13 proyectos de gerencia, 6 proyectos de gestión y 3
proyectos de evaluación.

Respecto a los proyectos derivados, actualmente se encuentran
en desarrollo 1.497 proyectos, distribuidos así: 280 son de la
línea de gerencia (ENTerritorio ejecuta los proyectos), 1.057 son
de gestión (ENTerritorio principalmente realiza transferencia de
recursos, contrataciones, entre otros) y 160 de evaluación
(ENTerritorio realiza la interventoría a proyectos y otorgamiento
de subsidios de vivienda).

De estos proyectos derivados se benefician 4.536 estudiantes,
22.335.246 personas, 952 emprendimientos y 248 contratos de
prestación de servicios y suministros; adicionalmente, teniendo
en cuenta que hay proyectos que aún se encuentran en fase de
diseño no se ha estimado la población beneficiada, por lo que
las cifras anteriormente señaladas aumentarán una vez
concluida esta etapa.

El top 3 de departamentos en los que ejecutamos más proyectos
son: Boyacá (68), Antioquia (65) y Valle del Cauca (65).
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El top 10 de municipios en los que ejecutamos más proyectos
son: Palmira (26), Duitama (19), Yopal (13), Riohacha (11),
Bucaramanga (10), Bogotá (10), San Andres (9), Tierralta (7),
Villanueva (7) y Buenaventura (6).

Los convenios de línea de gerencia que más benefician
personas son: convenio 212080 (1.534.269 personas) con el
cliente Prosperidad Social y convenio 219143 (8.380.105
personas) con el cliente Agencia Nacional de Seguridad Vial .

Los convenios de línea de gestión que más benefician personas
son: el convenio 221009 (11.079.15 personas) y el convenio
215082 (1.117.183 personas) ambos con el cliente
Departamento Nacional de Planeación

Respecto a los convenios en ejecución de la línea de
evaluación benefician 21.255 familias.
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Direccionamiento Estratégico

12

Interpretación de datos 
La política del Plan Institucional de Gestión y Desempeño - PIGD
que presenta un avance superior al esperado es la de Defensa
Jurídica, por otro lado las políticas que presentan un avance real
igual al esperado son: Seguimiento y Evaluación del Desempeño y
la Política de Gestión ambiental.

Las Políticas que deben mejorar en avance son Planeación
Institucional, Gobierno Digital, Control Interno, Gestión de la
Información Estadística y Gestión del Conocimiento y la
Innovación. Las demás políticas presentan un avance real cercano
con respecto al avance esperado.
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Direccionamiento Estratégico
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Interpretación de datos 

El avance total del Plan de Acción Institucional por foco
estratégico con corte a 30 de septiembre de 2022 es de 82%
frente al 86% esperado para el periodo. Los focos estratégicos
más avanzados respecto al avance esperado son Cultura y
Talento, y el foco de posicionamiento y visibilidad de los logros de
la entidad.
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Peticiones, Quejas, Reclamos, Denuncias, 
Sugerencias y/o Felicitaciones

14

436
•Número total de solicitudes 

recibidas

6 
días

•Oportunidad promedio en tiempo de 
respuesta

4 •Número de respuestas fuera de término

Número de solicitudes
Por canal

Centro de Atención al
Ciudadano - CAC

quejasyreclamos
@enterritorio.gov.co

radicacioncorrespondencia
@enterritorio.gov.co

Formulario WEB

Telefónico

Verbal

37

41 28

0

0

329

Redes Sociales

1



Interpretación de datos 

ENTerritorio recibió 436 PQRDSF (Peticiones, quejas, reclamos,
denuncias, sugerencias y felicitaciones) para ser gestionadas entre el 01
de julio y el 30 de septiembre de 2022, de las cuales el 99% se
resolvieron dentro de los términos establecidos según al tipo de petición.

El tiempo promedio de atención en general fue de 6 días hábiles. El canal
preferido por la ciudadanía fue el correo electrónico con un 75% de
solicitudes recibidas. En cuanto a los tipos de petición con mayor número
de solicitudes se encuentran la petición de información y la petición
entre autoridades sumando el 81% del total.

Número de solicitudes por tipo de petición
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